第一部分：你的基本价值观

请你首先设想一个理想的工作。那么在你选择理想工作的时候，下列因素有多重要？（请每行圈出一个答案）

1 = 极其重要
2 = 很重要
3 = 一般重要
4 = 不太重要
5 = 一点都不重要
	
	  极其                           一点都
  重要                           不重要

	01.留给个人或家庭生活的充足时间

	      1      2       3       4       5 

	02. 一个值得你尊敬的上司


	      1      2       3       4       5

	03. 对你成绩的肯定

	      1      2       3       4       5

	04. 稳定的工作岗位

	      1      2       3       4       5

	05.  友善的同事

	      1      2       3       4       5

	06. 有趣的工作内容

	      1      2       3       4       5

	07. 如果涉及到你的工作，上司在做决定时会征求你的意见

	      1      2       3       4       5

	08. 惬意的工作环境

	      1      2       3       4       5

	09. 这份工作受到你的家人和朋友的尊重

	      1      2       3       4       5

	10. 升职机会

	      1      2       3       4       5


下列的生活态度，对你有多重要（你有多认同）？
	
	  极其                             一点都

  重要                             不重要

	11. 保留休闲娱乐的时间

	      1      2       3       4       5 

	12. 知足长乐

	      1      2       3       4       5

	13. 对他人慷慨大方



	      1      2       3       4       5

	14. 谦逊：内敛比锋芒毕露好


	      1      2       3       4       5


以下问题（16-23题）是独立的，互不关联。请选出一个最符合你实际情况的答案。
15. 你特别想买一样东西，但它很贵，你的钱不够（超出预算）。你会怎么做？


1. 我总是先攒钱，然后再买。


2. 通常情况下我先攒钱，然后再买。
3. 有时我攒钱，有时我借钱购买。
4. 通常情况下我会借钱购买。


5. 我总是借钱购买。
16. 你会常常感到紧张或不安吗？


1. 总是


2. 经常


3. 有时


4. 很少


5. 从不
17. 你是一个快乐的人吗？


1. 总是


2. 通常情况下是


3. 有时是，有时不是


4. 很少是


5. 从来不是
18. 你在家和在学校是同一个“人”吗？


1. 通常情况下是


2. 大多数时候是


3. 不太清楚


4. 大多数时候不是


5. 通常情况下不是 
19. 其他人或周围的环境会妨碍你做你本来想做的事情吗？


1. 是的，总是


2. 是的，经常


3. 有时会


4. 不，很少


5. 不，从来不会
20. 总的来说，你现在的健康状况如何？


1. 很好


2. 不错


3. 一般


4. 不太好


5. 很不好
21. 宗教在你生命中的意义有多大？


1. 意义非常非常大


2. 意义很大


3. 有适度意义


4. 意义很小


5. 没有意义
22. 作为一名中国公民，你感到_____



1. 一点儿都不自豪


2. 不太自豪


3. 有些自豪


4. 比较自豪


5. 非常自豪
23. 以你的经历来看，大学生中有多少害怕提出与老师不同的意见？


1. 非常少


2. 挺少


3. 有一些


4. 挺多


5. 非常多
下面的看法你在多大程度上赞同？（请每行圈出一个答案）
1 = 完全赞同
2 = 赞同
3 = 不置可否
4 = 不赞同
5 = 完全不赞同
	
	完全                                 完全

赞同                              不赞同

	24. 一个好的经理并不需要对下属所提出的工作上的每个问题都给予精确的回答。

	     ´

      1      2       3       4       5 

	25. 坚持不懈的努力是通向成功最行之有效的途径。


	      1      2       3       4       5

	26. 一个下属有两个上司的组织结构无论如何要避免。（如：两个项目组长，两个系主任）

	      1      2       3       4       5

	27. 一个公司或组织的规定不应被打破，即使员工认为，打破这项规定会对公司造成有利的结果。

	      1      2       3       4       5

	28. 我们应该尊崇历史上的英雄。


	      1      2       3       4       5


